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MULTISERVIZI Canale: Email

PROVVEDIMENTO N. 39/2023 DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 22/06/2023
Oggetto : Determina a contrarre per |'affidamento del Servizio di Consulenza del Lavoro. CIG n.
ZB53B9D39F

PREMESSO
che la societd ARPAC Multiservizi S.r.l., avente come oggetto I'espletamento dei servizi strumentali
necessari per lo svolgimento delle attivita dell'A.R.P.A CAMPANIA, veniva costituita in data 20/02/2004.

e Che la societa svolge attivitad esclusivamente per il socio unico ARPA CAMPANIA , cosi come
disciplinato dagli art. 13 e seguenti del D.L. 233/2006.

e Che in data 28/12/2016, a seguito dell'entrata in vigore del d.lgs. n. 175/2016, la societa ha
adeguato lo statuto alle nuove disposizioni che regolano le societa partecipate dalla Pubblica
Amministrazione, riscrivendo I'oggetto sociale.

e Che pertanto la societa realizza, per conto del socio, tra le altre, le seguenti attivita:

a) servizi di supporto operativo agli Uffici Amministrativi e Tecnici del’ARPA CAMPANIA,
segreterie di direzione, digitazione e scritturazione di documenti e quant’altro necessario per il
buon funzionamento degli Uffici;

b) manutenzione ordinaria e straordinaria, pulizia, disinfezione e disinfestazione, lavaggio e
custodia dei beni immobili e mobili, impianti, complessi e laboratori;

c) Servizi di supporto operativo per |'attivita di consulenza tecnico-scientifica nel campo della
prevenzione e della tutela ambientale;

d) monitoraggio ambientale;

e) verifica, censimento, bonifica di siti inquinati;

f) gestione di sistemi informativi per I'ambiente;

g) qualsiasi altra attivita collegata alle funzioni esercitate dal socio.

CONSIDERATO
che & scaduto il contratto di collaborazione con la societad che prestava Consulenza sul Lavoro all’ARPAC

Multiservizi S.r.l.;
che non & reperibile all’interno della struttura aziendale una figura professionale in grado di svolgere tale

mansione;

che dall’istruttoria trasmessa del Coordinatore dell’Area personale con nota mail dell’11/05/2023 & emersa
la necessita di avvalersi della collaborazione esterna di un professionista esperto in consulenza del lavoro;
che nell'istruttoria & stata evidenziata “la particolare condizione di societa partecipata da un unico socio
pubblico e I'applicazione di un CCNL “di nicchia” che rendono la gestione dei compiti assegnati all’Area
Personale molto complessa”;

che “Tale condizione rende importante I'affiancamento di un professionista che, non in maniera
strumentale bensi in modo strutturale, si occupi di queste tematiche in maniera trasversale, potendoci
fornire case history simili, buone pratiche istituite in aziende con profilo simile al nostro, rapporti con gli
enti previdenziali e assicurativi strutturati, intermediazione per la trasmissione delle denunce obbligatorie.
Tale professionista deve necessariamente avere caratteristiche peculiari quali, ad esempio, I'aver trattato
aziende partecipate, conoscere il CCNL da noi applicato, conoscere la realta operativa all'interno della quale
la nostra azienda é collocata”;

RITENUTO

indispensabile, alla luce di quanto esposto, al fine di consentire efficienza ed economicita , nonché una
puntuale attivita gestionale del’ARPAC Multiservizi S.r.l., provvedere all’affidamento all’esterno dell’
attivita di cui trattasi;
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RILEVATO
che I’ ARPAC Multiservizi S.r.l., ha adottato un Regolamento per il conferimento degli incarichi
professionali ex art.5 D.Lgs n.33/2016, approvato in data 13/05/2020;
che tale regolamento prevede all’art.1 che la societa possa affidare incarichi professionali di consulenza e
collaborazione esterna ad esperti di provata competenza ed esperienza in presenza dei seguenti
presupposti :

e |[scrizione all’Ordine Professionale di competenza;

e Essere in possesso dei requisiti specifici previsti dalla legge 12/1979;
e Non trovarsi nelle situazioni di esclusione di cui all’art.80 del D.Lgs n.50/2016;
e Non trovarsi in situazione di conflitto di interessi;
e Affidamento diretto fino a 40000 Euro;
RILEVATO

che I'affidamento dei contratti pubblici aventi ad oggetto lavori, servizi forniture, sotto-soglia avviene nel
rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza,
proporzionalita;

che I'art. 1, comma 449 della L.27 dicembre 2006, n. 296 come modificato da ultimo dall'art. 1, comma 130
dalla L.30 dicembre 2018, n. 145, dispone che le Stazioni Appaltanti, per gli acquisti di beni e servizi di
importo pari o superiore a 5.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario, sono tenute a fare
ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai
sensi del medesimo articolo 328 ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale
di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;

che per le acquisizioni sotto-soglia il MEPA prevede la consultazione di un catalogo on line di prodotti e
servizi offerti da una pluralita di fornitori, con la possibilita di optare per quelli che meglio rispondono alle
proprie esigenze, attraverso le seguenti modalita: richiesta di offerta (RdO), ordine diretto d’acquisto (OdA)
e trattativa diretta (TD);

ATTESO

che tra i professionisti presenti sul MEPA & stato individuato il dott. Antonio Salzano;

che al dott. Salzano & stato chiesto di inviare il curriculum , pervenuto in data 17/05/2023 con Pec assunta a
protocollo n 1038/2023;

ACCERTATA

all’esito dell’attento esame del curriculum e di un colloquio tenutosi presso la sede legale dell’ARPAC
Multiservizi S.r.l., la profonda conoscenza, da parte del suddetto professionista, della materia oggetto del
presente affidamento , della conoscenza del CCNL di Categoria del committente e dell’esperienza pregressa
con societa partecipate;

DATO ATTO

che in data 30 maggio 2023 I’Amministratore Unico , dott. Antimo Piccirillo ha demandato al Rup di avviare
una trattativa diretta sul MEPA con il Dr. Antonio Salzano, per |'affidamento del servizio di consulenza del
Lavoro;

che il Coordinatore di Staff dell’Amministratore, dott.ssa losella Langella, ha trasmesso contestualmente
un Capitolato d’Appalto per I'affidamento in oggetto;

che il RUP/Punto Ordinante ha pubblicata sul MEPA la Trattativa Diretta n. 3621019 per un importo
massimo stimato di euro 20.000,00, oltre oneri e accessori di legge;

che, in relazione al predetto importo, & stato richiesto all’Operatore Economico di formulare offerta pari o
migliorativa;

VERIFICATO
che il dott. Salzano ha presentato la propria offerta e la documentazione richiesta, entro il termine di
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scadenza fissato nella Trattativa diretta (22/06/2023 h. 10,00), cosi come risulta anche dal portale
acquistinretepa.it, per un importo pari ad euro 20.000,00 oltre oneri e accessori di legge, per 24 mesi ;

che in considerazione del valore economico dell’appalto é possibile avvalersi di una procedura sottosoglia
ai sensi dell’ art. 36, comma 2 lettera a) del D.Igs 50/2016 e s.m.i;

VERIFICATA
la congruita ed il vantaggio dell’onorario richiesto dal professionista rispetto agli importi degli affidamenti
corrisposti per il medesimo servizio in argomento da altre societa pubbliche e/o partecipate;

RITENUTO
di aggiudicare in favore dell’operatore economico Dr. Antonio Salzano il servizio di Consulenza del lavoro
per 24 mesi;

SPECIFICATO
che I'attribuzione dell’incarico non comporta l'instaurarsi di un rapporto subordinato con il Committente;

ATTESO
che tutti gli atti richiamati e non allegati nella presente deliberazione sono depositati presso gli uffici
competenti e che le premesse hanno valore di istruttoria e relazione;

EVIDENZIATO

che, in base alla Delibera n°4/2023 dell’Amministratore Unico del 24/01/2023, il RUP & la dott.ssa Renata
Pacifico;

che, in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziari,
in data 21/06/2023 il RUP ha acquisito, tramite il portale del’ANAC, lo Smart CIG n. ZB53B9D39F;

ACCERTATO
che la stessa spesa @ in linea con quanto preventivato nel Piano Economico e Finanziario annuale 2023 e
triennale 2023/25 dell’ARPAC Multiservizi S.r.l., approvato dall’Assemblea dei Soci il 12/12/2022;

VISTI

- Iistruttoria del Coordinatore dell’Area personale dell '11/05/2023;

- il Capitolato d’Appalto;

-il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i. ed in particolare gli artt. 32, 35, 36 comma 2 lett. a);

-il Piano Economico e Finanziario annuale 2023 e triennale 2023/25;

-la Delibera n°4/2023 di nomina del RUP;

-il Regolamento per il conferimento degli incarichi professionali ex art.5 D.Lgs n.33/2016, del 13/05/2020;
-le linee guida Anac n°4;

Tanto premesso |I’Amministratore Unico dott. Antimo Piccirillo

DETERMINA

1) di approvare le premesse, che qui si intendono integralmente riportate per formarne parte integrante e
sostanziale;

2) di procedere all’affidamento dell'incarico di Consulenza del Lavoro per un periodo di 24 mesi
alloperatore economico Dott. Antonio Salzano per il corrispettivo complessivo di Euro 20.000,00, oltre IVA
e CPA se dovute- CIG n. ZB53B9D39F

3) che la stipula del contratto, ai sensi dell’art. 32, comma 14 del Digs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., sara
effettuata in modalita elettronica, tramite I'utilizzo dell’apposito modello previsto nella piattaforma del

MePA, mediante sottoscrizione del “Documento di accettazione” generato dal sistema. Il contratto si
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intendera validamente stipulato nel momento in cui il “documento di accettazione”, firmato digitalmente
verra caricato a Sistema dal Punto Ordinante. Il Capitolato Tecnico contenente le condizioni contrattuali
integra il documento di accettazione e, pertanto, si intende integralmente approvato dall’Operatore
Economico, in quanto gia firmato digitalmente e costituisce allegato al documento di accettazione generato
sulla piattaforma MePA;

che l'efficacia dell’aggiudicazione e del contratto sono condizionate al possesso da parte dell’Operatore
Economico di tutti i requisiti prescritti;

4) di disporre ai sensi dell’art.3 della legge n.136/2010, che il pagamento a favore del suddetto operatore
economico, relativa al presente affidamento deve essere eseguito tramite conto corrente dedicato di cui al
comma 1 del citato art.3 e mediante bonifico bancario o postale ovvero altri strumenti idonei a consentire
la piena tracciabilita delle operazioni;

5) di provvedere alla relativa liquidazione entro trenta gg dalla presentazione di regolare fattura;

6) che la fatturazione avverra con cadenza mensile.

7) di nominare il Coordinatore dell’Area Personale Responsabile dell’Esecuzione del Contratto

Il presente atto & immediatamente esecutivo.

Sara cura della Segreteria Generale trasmettere la presente determina al Responsabile del Procedimento e
al Responsabile dell’Esecuzione per gli incombenti di legge, al Responsabile per la Trasparenza e la
Pubblicita degli atti per la pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione “Societa Trasparente” nei tempi
e nei modi previsti dalla legge di riferimento in modo che siano osservati tutti gli adempimenti del caso e
per conoscenza al Collegio Sindacale ed al Responsabile del Controllo Analogo.

tore Unico
Piccirillo

L’Ammini
dott. A
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si pubblichi con ogni effetto di legge sul sito ufficiale dell’Arpac Multiservizi il Provvedimento dell’A.U. n.
39 del 22.06.2023 avente ad oggetto: Determina a contrarre per I’affidamento del Servizio di
consulenza del Lavoro. Cig n. ZB53B9D39F

Napoli, 22/06/2023

l,,’amministratore,Unico
Dott<Antima QPicer}IIo
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